L'art. 6, comma 1, del D. Lgs.n. 141/2011 ha disposto che la differenziazione retributiva di cui all'art. 19 del D. Lgs. n. 150/2009 si applica a partire
dalla tornata di contrattazione collettiva successiva a quella relativa al quadriennio 2006-2009

~ BGD : DIRIGENTI
ANNO 2024 (comp:en5| dlrett.l a.d‘mce.ntlvare EP (RETRIBUZIONE DI (RETRIBUZIONE DI
. .aproduttlwta.ed |I. . RISULTATO) RISULTATO)
miglioramento dei servizi)
AMMOTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA
PERFORMANCE € 1.098.976,00 € 263.468,00 € 218.623,54
STANZIATI
AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE
DISTRIBUITI 1.069.337,96 € 108.679,65 € € 218.623,54




